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Normas Generales

PODER LEGISLATIVO

Ministerio del Interior

SUBSECRETARIA DEL INTERIOR
LEY NUM. 20.421

CONCEDE, POR ESPECIAL GRACIA, LA NACIONA-
LIDAD CHILENA A FREDERICK JOSEPH HEGARTY
KEANE

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha dado
su aprobacion al siguiente proyecto de ley, originado en una
Mocion de los honorables senadores seitores Carlos Ignacio
Kuschel Silva y Hosain Sabag Castillo.

Proyecto de ley:

*‘Articulo unico.- Otorgase la nacionalidad chilena,
por especial gracia, al sefior Frederick Joseph Hegarty
Keane.”.

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo;
por tanto promulguese y llévese a efecto como Ley de la
Republica.

Santiago, 25 de enero de 2010.- EDMUNDO PEREZ
YOMA, Vicepresidente de la Republica.- Patricio Rosende
Lynch, Ministro del Interior (S).

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento.- Saluda
atte. a Ud., Pamela Figueroa Rubio, Subsecretaria del Interior
Subrogante.

Ministerio de Economia,
Fomento y Reconstruccion

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA,
FOMENTO Y RECONSTRUCCION

LEY NUM. 20.416

FIJA NORMAS ESPECIALES PARA LAS EMPRESAS
DE MENOR TAMANO

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha dado
su aprobacidn al siguiente

Proyecto de ley:

‘‘Articulo Primero.- Objetivo. La presente ley tiene
por objeto facilitar el desenvolvimiento de las empresas de
menor tamafio, medante la adecuacion y creacion de normas
regulatorias que rijan su iniciacion, funcionamiento y térmi-
no, en atencion a su tamafio y grado de desarrollo.

Articulo Segundo.- Sujeto. Para los efectos de esta ley,
se entenderd por empresas de menor tamafio las microempre-
sas, pequefias empresas y medianas empresas.

Son microempresas aquellas empresas cuyos ingresos
anuales por ventas y servicios y otras actividades del giro no
hayan superado las 2.400 unidades de fomento en el tltimo
afio calendario; pequefias empresas, aquellas cuyos ingresos
anuales por ventas, servicios y otras actividades del giro sean
superiores a 2.400 unidades de fomento y no exceden de
25.000 unidades de fomento en el Gltimo afo calendario, y
medianas empresas, aquellas cuyos ingresos anuales por ven-
tas, servicios y otras actividades del giro sean superiores a
25.000 unidades de fomento y no exceden las 100.000 unida-
des de fomento en el Oltimo afio calendario.

El valor de los ingresos anuales por ventas y servicios y
otras actividades del giro sefialado en el inciso anterior se
refiere al monto total de éstos, para el afio calendario anterior,
descontado el valor correspondiente al impuesto al valor
agregadoy alos impuestos especificos que pudieren aplicarse.

Si la empresa hubiere iniciado aetividades el afio calen-
dario anterior, los limites a que se refieren los incisos prece-
dentes se estableceran considerando la proporcion de ingresos
que representen los meses en que el contribuyente haya
desarrollado actividades.

Para los efectos de la determinacion de los ingresos, las
fracciones de meses se consideraran como meses completos.

Dentro del rango maximo de 100.000 unidades de
fomento establecido en el inciso segundo, el Presidente de la
Repiblica, mediante decreto supremo del Ministro de Econo-
mia, Fomento y Reconstruccion y previa consulta o a requeri-
miento del Consejo Consultivo de la Empresa de Menor
Tamafio, podra modificar la clasificacion de las Empresas de
Menor Tamaiio o establecer factores o indicadores adicionales
para su categorizacion.

No podran ser clasificadas como empresas de menor
tamatio aquellas que tengan por giro o actividad cualquiera de
las descritas en las letras d) y €) de los nimeros 1°y 2° del
articulo 20 de la Ley sobre Impuesto a la Renta; aquellas que
realicen negocios inmobiliarios o actividades finanoieras,
salvo las necesarias para €l desarroilo de su actividad princi-
pal, o aquellas que posean o exploten a cualquier titulo
derechos sociales o acciones de sociedades o participaciones
en contratos de asociacion o cuentas en participacion, siempre
que, en todos estos casos, los ingresos provenientes de las
referidas actividades en conjunto superen en el afio comercial
anterior un 35% de los ingresos de dicho periodo.

Tampoco podran ser clasificadas como tales aquellas
empresas en cuyo capital pagado participen, en mis de un
30%, sociedades cuyas acciones tengan cotizacion bursatil o
empresas filiales de éstas.

Las clasificaciones de empresas contenidas en otras
normas legales se dran vigentes para los efectos sefia-
lados en los cuerpos normativos que las establecen.

Asimismo, para efectos de focalizacién y creacion de
instrumentos y programas de apoyo a las empresas de menor
tamafio, los organismos publicos encargados de su disefto
podran utilizar otros factores o indicadores para determinar las
categorias de empresas que puedan acceder a tales instru-
mentos.

Articulo Tercero.- E| Ministerio de Economia, Fomen-
to y Reconstruccién debera impulsar el desarrollo de las
empresas de menor tamafio y facilitarles la utilizacion de los
instrumentos de fomento dispuestos por los érganos del
Estado.

Le correspondera a la Subsecretaria de Economia, Fo-
mento y Reconstruccion generar coordinaciones para que, en
conjunto con los ministerios sectoriales, se formulen las
politicas y planes de fomento considerando las particularida-
des de las empresas de menor tamafio.

Asimismo, le correspondera impulsar con sus servicios
dependientes o relacionados una politica general para la mejor
orientacion, coordinacion y fomento del desarrollo de las
empresas de menor tamafio, asi como realizar un seguimiento
de lasrespectivas politicas y programas y generar las condicio-
nes para el acceso de estas empresas a fuentes Utiles de
informacion, contribuyendo a la mejor utilizacién de los
instrumentos de fomento disponibles para ellas.

Créase la Division de empresas de menor tamaiio en la
Subsecretaria de Economja, Fomento y Reconstruccion.

Créase e incorporase a la planta de {a Subsecretaria de
Economia, Fomento y Reconstruccion, fijada por el decreto
con fuerza de ley N° 1-18.834, de 1990, del Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstruccion el siguiente cargo:
Plantas/Cargo Grado E.U.S  Numero de cargos
Jefe Division Empresas
de Menor Tamafio 4 |

Articulo Cuarto.- Del Consejo Nacional Consultive de
la Empresa de Menor Tamafo. Créase el Consejo Nacional
Consultivo de la Empresa de Menor Tamatio, en adelante y
para todos los efectos de esta ley, **el Consejo™’, cuya funcién
sera asesorar al Ministerio de Economia, Fomento y Recons-
truccion en la proposicion de politicas y coordinacion de
esfuerzos de los sectores publico y privado, destinados a
promover una adecuada participacion de las empresas de
menor tamafio en la economia nacional.

El Consejo estara integrado por los siguientes miem-
bros:

a) EIMinistro de Economia, Fomento y Reconstruccion,
quien lo presidira.

b) El Vicepresidente Ejecutivo de la Corporacion de
Fomento de la Produccién.

c¢) El Director de la Direccion de Promocién de Expor-
taciones.

d) El Gerente General del Servicio de Cooperacion
Técnica.

e) Seis representantes de las entidades gremiales que
agrupen mayoritariamente a las empresas de menor tamaio de
sectores productivos relevantes para la economia nacional, de
las cuales al menos dos deberan tener su domicilio en alguna
region distinta de la Metropolitana.

) Un representante de las asociaciones gremiales que
agrupen a las empresas de menor tamafio que exporten bienes
0 servicios.

g) Un representante de las instituciones de educacion
superior, designado por el Presidente de la Repiblica.

h) Un representante de organismos o asociaciones no
gubernamentales que tengan por objeto promover el desarro-
llo de las empresas de menor tamafio, designado por el
Presidente de la Repiblica.

i) Un representante del Consejo Nacional de Innova-
cion.

Jj) Un representante de las Municipalidades.

Un reglamento, que sera aprobado por decreto supremo
del Ministro de Economia, Fomento y Reconstruccion, esta-
blecera las normas necesarias para la designacion de los
consejeros signados en las letras e), f), g), h), 1) y j), para el
funcionamiento del Consejo y para la adecuada ejecucion de
Ias funciones que le son encomendadas.

Los miembros del Consejo a los que se refieren las letras
e), ), g), h), i) y j) duraran dos afios en sus cargos y podran
renovarse hasta por dos periodos consecutivos. Estos miem-
bros cesaran en sus cargos por las siguientes causales:

a) Expiracion del plazo por el que fueron nombrados.
b) Renuncia aceptada por el Presidente del Consejo.

c) Falta grave al cumplimiento de sus funciones como
consejero, asi calificada por la mayoria del Consejo.

d) Enfermedad grave paradesempeiiar el cargo, califica-
da por el Consejo.

¢) En el caso de los miembros del Consejo a los que se
refieren las letras e) y 1), la pérdida de la calidad de integrante
de la organizacion que los propuso. En tal evento, el reempla-
zante sera designado por la respectiva entidad gremial, por el
tiempo que faltare para que el reemplazado cumpla su periodo.

Los miembros del Consejo desempeiiaran sus funciones
ad-honorem.

El Consejo celebrara al menos cuatro sesiones al afio, las
que se convocaran por su Presidente o a solicitud de cinco de
sus miembros, facultad que éstos ultimos podran ejercer por
un maximo de dos veces en el afio. E] Consejo para sesionar
y adoptar acuerdos, debera contar con la mayoria absoluta de
sus miembros. En caso de empate, decidira el voto del Presi-
dente. Una sesion al afio se debera realizar en una region
distinta a la Metropolitana.

El Presidente del Consejo, por decision propia o a
peticion de ocho de sus miembros, podra convocar a un
maximo de tres sesiones especiales en el afio, de caracter
regional, a las que se invitara a representantes de las empresas
de menor tamano. Podra, asimismo, invitar a los directores o
jefes de servicio de los diferentes organismos o instituciones
publicas o a directivos de instituciones privadas vinculadas a
las principales actividades econémicas regionales.

En particular, scran funciones del Consejo las siguien-
tes:

a) Evacuar consultas, sugercncias, observaciones o pro-
posiciones, respecto de materias de competencia del Ministe-
rio de Economia, Fomento y Reconstruccion relacionadas con
las empresas de menor tamafio, en las cuales éste les solicite
su opinién.
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b) Proponer al Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion, estrategias que permitan potenciar la debida
coordinaci6n de las politicas y acciones sectoriales de apoyo
a las empresas de menor tamaiio.

¢) Asesorar al Ministerio de Economia, Fomento y
Reconstruccion para que, en colaboracion con los ministerios
sectoriales, se dé cumplimiento a las politicas y planes foca-
lizados en empresas de menor tamario.

d) Promover la cooperacion entre las instituciones del
sector piblico y privado en la ejecucion de programas relati-
vos a las empresas de menor tamafio.

¢) Promover que la implementacion y ejecucion de las
politicas, planes y programas de emprendimiento del Estado
consideren condiciones de igualdad de oportunidad

f) Solicitar semestralmente un informe detallado de las
iniciativas del sector publico orientadas al fomento, financia-
miento y desarrollo productivo, que distinga entre aquellas
que constituyen subsidio de aquellas que no lo son, de forma
de propender a que una proporcion mayor de ellas alcance a las
empresas de menor tamaio.

g) Evacuar consultas de instituciones publicas respecto
de planes y programas que puedan afectar las actividades de
las empresas de menor tamailo.

Articule Quinto.- Procedimiento para la Dictacion de
Reglamentos y Normas de Caracter General. Todos los minis-
terios u organismos que dicten o0 modifiquen normas juridicas
generales que afecten a empresas de menor tamaiio, con
excepcion de las ordenanzas municipales y de los dictamenes
que puedan emitir los 6rganos de la Administracién del
Estado, deberan mantener a disposicion permanente del publi-
co los antecedentes preparatorios necesarios que estimen
pertinentes para su formulacion, en sus sitios electrénicos, en
los términos previstos en el articulo 7° de la ley N° 20.285. Los
antecedentes deben contener una estimacion simple del im-
pacto social y econémico que la nueva regulacién generard en
las empresas de menor tamafio y podran ser elaborados por la
propia Administracion.

Las normas juridicas generales indicadas en el inciso
anterior seran informadas al Ministerio de Economia, Fomen-
to y Reconstruccion, previamente a su dictacion o modifica-
cion. Dicho Ministerio debera publicar en su pagina web todas
las normas vigentes sobre empresas de menor tamatio, sin
perjuicio de las obligaciones de publicidad propias de cada
organo de la Administracion del Estado.

Con todo, el incumplimiento de las obligaciones referi-
das en los incisos precedentes no afectara en caso alguno la
validez del acto.

Articulo Sexto.- Transparencia en Procedimientos de
Fiscairzacion. Los servicios publicos que realicen procedi-
mientos de fiscalizacion a empresas de menor tamario, debe-
ran mantener publicados en sus sitios web institucionales, y
disponibles al publico en sus oficinas de atencién ciudadana,
los manuales o resoluciones de caricter intemmo en los que
consten las instrucciones relativas a los procedimientos de
fiscalizacién establecidos para el cumplimiento de su funcion,
asi como los criterios establecidos por la autoridad correspon-
diente que gujan a sus funcionarios y fiscalizadores en los
actos de inspeccion y de aplicacion de multas y sanciones.

El incumplimiento de dichas normas por los funciona-
rios fiscalizadores, y la interpretacion extensiva o abusiva de
la ley o de las disposiciones de los manuales o resoluciones a
que se refiere el inciso anterior, daran lugar a la nulidad de
derecho publico del acto fiscalizador, ademas de las responsa-
bilidades administrativas que correspondan.

Sin perjuicio de lo seflalado en el inciso primero, seran
aplicables a la obfigacion de publicidad que establece el
presente articulo las causales de secreto o reserva contempla-
das en el articulo 21 de la ley N° 20.285.

Articulo Séptimo.- Otorgamiento de Permisos Provi-
sorios de Funcionamiento. Los servicios publicos que en el
ejercicio de sus funciones deban entregar permisos de funcio-
namiento para desarrollar actividades empresariales podran,
dentro de sus competencias legales, otorgar permisos proviso-~
rios a las empresas de menor tamafio que por primera vez lo
soliciten. En el caso que la empresa no registre ingresos por
ventas y servicios u otras actividades del giro durante el afio
calendario anterior a la fecha de la solicitud, se entendera que
la empresa s de menor tamaifio si su capital efectivo, definido

por la Ley sobre Impuesto a la Renta, no supera las 5.000
unidades de fomento.

En el caso de aquellas empresas que no estén obligadas
a declarar capital efectivo conforme a las normas legales
vigentes al momento de la solicitud, el capital se determinara
segun el que haya sido efectivamente enterado al momento de
la declaracion de inicio de actividades ante el Servicio de
Impuestos Intemos, €l que se acreditara con la respectiva
declaracion presentada.

Estos permisos s¢ otorgaran por una sola vez, lendran
una vigencia no superior a un afio, y estaran sujetos al
cumplimiento de las condiciones generales y objetivas que
para cada caso indique la autoridad respectiva. Con todo, los
sefialados permisos provisorios deberdn otorgarse dentro del
plazo de 60 dias contado desde que el soliciante presentare los
antecedentes requeridos por el servicio publico respectivo.
Este plazo podra prorrogarse por una tnica vez hasta por 15
dias adicionales. A

Articulo Octavo.- Normas sanitarias. Establécense las
siguientes normas especiales de orden sanitario:

1) Declaracion voluntaria de incumphmiento. El titular
o representante legal de una empresa de menor tamaiio, que
cuente con autorizacion sanitaria o informe sanitario favora-
ble, podra declarar voluntariamente a la autoridad sanitaria
competente, el incumplimiento de una o algunas de las obli-
gaciones contempladas en el Codigo Sanitario o sus re-
glamentos.

La autoridad solo considerara como declaracion volun-
taria de incumplimiento la primera infraccion de una natura-
leza determinada cometida por la empresa de menor tamario.

La declaracion voluntaria de incumplimiento que cum-
pla con los requisitos establecidos en el inciso anterior,
obligara a la autoridad a eximir de la aplicacion de las multas
respectivas.

Sin embargo, en caso de que se trate de una infraccion
cuyo supuesto de hecho pueda causar riesgo grave determina-
dode acuerdo ala normativa vigente, s¢ podra rebajar hasta en
un 75% la cuantia de la multa o en un grado, nivel o rango la
sancion establecida en la ley.

No obstante, en los casos establecidos en los dos incisos
anteriores, la autoridad fijara un plazo razonable para subsa-
nar las infracciones informadas, salvo que el riesgo grave lo
sea para la salud o seguridad de las personas.

2) Régimen de Permiso Inmediato. Las Secretarias Re-
gionales Ministeriales de Salud deberan proceder al otorga-
miento de autorizaciones 0 permisos sanitarios a tas micro-
empresas cuyas actividades no presenten un riesgo grave para
la salud o seguridad de las personas o que deban someterse al
Sistema de Evaluacion de Impacto Ambiental, conforme a los
articulos 8° y siguientes de Ia ley N° 19.300, en un procedi-
miento breve, que sélo contemple la presentacion de la solici-
tud, una declaracion jurada simple del titular y la acreditacion
del pago de los derechos respectivos.

En el caso de empresas que no hayan tenido ingresos por
ventas y servicios u otras actividades del giro, durante el afio
calendario anterior al momento de presentar la solicitud para
obtener una autorizacion o permiso sanitario de los sefialados
en el inciso anterior, se aplicara esta norma si su capital
efectivo, definido por la Ley sobre Impuesto a la Renta, no
supera 5.000 unidades de fomento.

En el caso de aquellas empresas que no estén obligadas
a declarar capital efectivo conforme a las normas legales
vigentes al momento de la solicitud, el capital se determinara
seglin el que haya sido efectivamente enterado al momento de
la declaracion de inicio de actividades ante el Servicio de
Impuestos Intemos, el que se acreditara con la respectiva
declaracion presentada.

La declaracion jurada debera contener la identificacion
precisa de las actividades que desarrollara, el compromiso de
llevarlas a cabo de manera fiel y con respeto en su desempeiio
a las normas legales y reglamentarias que la regulan.

El mismno procedimiento se podra aplicar para las auto-
rizaciones o permisos de empresas cuyas actividades eumplan
las condiciones sefialadas en este niumero, atendida la enver-
gadura del solicitante, de conformidad a lo que se establezca
reglamentariamente.

Articulo Noveno.- Rol de Consumidoras. Establécese
la proteccion a las micro y pequefias empresas en rol de
consumidoras, en los términos que siguen:

1) Ambito de Aplicacién. El presente aniculo tiene por
objeto normar las relaciones entre micro y pequeiias empresas
y sus proveedores, establecer las infracciones en perjuicio de
aquellas y sefialar ¢l procedimiento aplicable en la materia.

Para los cfectos de esta ley se entendera por proveedores
las personas naturales o juridicas que, definidas de acuerdo
con el articulo 1° de laley N° 19.496, desarrollen las activida-
des alli sefialadas respecto de micro y pequefias empresas.

2) Normas Aplicables. Seran aplicables a los actos y
contratos celebrados entre micro o pequefias empresas y sus
proveedores las normas establecidas en favor de los consumi-
dores por la ley N° 19.496 en los parrafos 1°, 3°, 4° y 5° del
Titulo 11, y en los parrafos 1°, 2°, 3° y 4° del Titulo Ili o, a
opcion de las primeras, las demas disposiciones aplicables
entre partes. En ningtn caso seran aplicables las normas
relativas al rol del Servicio Nacional del Consumidor. La
aplicacion de las disposiciones sefialadas preced t
sera irrenunciable anticipadamente por parte de las micro y
pequeiias empresas.

Para todos los efectos legales, las normas relativas a los
medios de prueba contenidas en el Cédigo de Comercio seran
también aplicables a los litigios judiciales referidos en el
parrafo anterior.

3) Sanciones. Las infracciones a lo dispuesto en esta ley
seran sancionadas con arreglo al articulo 24 de la ley N°
19.496.

4) Juez competente. En caso de que el titular de la micro
o pequeiia empresa opte por la aplicacion de las normas de la
ley N° 19.496, sera competente el juez de policia local del
lugar en que se haya producido la infraccidn, celebrado el acto
o contrato o dado 1nicio a su ejecucion, a eleccion del actor. En
caso contrario rcgiran las normas generales.

5) Procedimienio Aplicable. Las acciones que surjan
por aplicacion de este articulo, incluida la accion civil que se
deduzca para la indemnizacion de los dafios causados, se
ramitaran de acuerdo a lo dispuesto en las normas del parrafo
1° del Titulo IV de la ley N® 19.496, cuando sea procedente.

En caso de existir un grupo de micro o pequefias empre-
sas que cumplan con los requisitos establecidos por la ley N°
19.496, podran interponer acciones colectivas en los términos
de los articulos 50 y siguientes def mismo cuerpo normativo,
sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 2) del presente
articulo. También podran iniciar dichas acciones, enrepresen-
tacion de sus afiliados, las entidades de caracter gremial que
los agrupen.

6) Deber de Profesionalidad. Si las infracciones a to
dispuesto en este articulo se refieren a la adquisicion o
contratacion de bienes o servicios que se relacionan directa-
mente con el giro principal de la micro o pequeiia empresa, el
tribunal debera considerar en la aplicacion de a multa que
proceda, que el deber de profesionalidad de la micro o peque-
fia empresa es equivalente al del proveedor que cometio la
infraccién.

7) Prevencioén. Las normas de esta ley en ningin casv
restringen o disminuyen la responsabilidad que las micro y
pequefias empresas tengan como proveedores en sus relacio-
nes con consumidores finales de bienes y servicios.

Articulo Décimeo.- Acuerdos de Produccion Limpia.
Fijase la siguiente Ley de Acuerdos de Produccion Limpia:

“*Articulo 1°.- Finalidad de los Acuerdos de Produc-
c10n Limpia. La produccion limpia es una estrategia de gestion
productiva y ambiental, aplicada a las actividades producii-
vas, con el objeto de incrementar la eficiencia, la productivi-
dad, reducir los riesgos y minimizar los impactos para el scr
humano y el medio ambiente.

Los Acuerdos de Produccion Limpia tienen por finali-
dad contribuir al desarrollo sustentable dc las empresas a
través de la definicion de metas y acciones especificas, no
exigidas por el ordenamiento juridico en materias ambienta-
les, sanitarias, de higiene y seguridad laboral, uso eficiente de
la energia y de fomento productivo.

Articulo 2°.- Concepto. Para efectos de esta ley, se
entendera por Acuerdo de Produccion Limpia ¢l convenio
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celebrado entre un sector einpresarial, empresa o empresas y
€l o los organos de la Administracion del Estado con compe-
tencia en materias ambientales, sanitarias, de higiene y segu-
ridad laboral, uso de la energia y de fomento productivo, cuyo
objetivo es aplicar la produccion limpia a través de metas y
acciones especificas.

Los Acuerdos de Produccion Limpia consideraran las
siguientes etapas: diagnostico general; propuesta del Acuer-
do; adhesion; implementacion y evaluacion final de cumpli-
miento. Un reglamento dictado por el Ministerio Secretaria
General de la Presidencia y firmado por el Ministro de Econo-
mia, Fomento y Reconstruccion y el Ministro de Hacienda,
definira los elementos de cada una de estas etapas.

Articulo 3°- Partes que suscriben e} Acuerdo. Estos
convenios podran suscribirse voluntariamente entre los 6rga-
nos de la Administracion del Estado que tengan competencias
en materias ambientales, sanitarias, de higiene o seguridad
laboral, uso de la energia y de fomento productivo, por una
parte, y las empresas, ya seaindividual o colectivamente, y con
las asociaciones gremiales u otras entidades sectoriales o
multisectoriales de dichas empresas, si éstas existieren, por la
otra parte. En este dltimo caso, las empresas representadas por
las asociaciones gremiales u otras entidades, igualmente po-
drén suscribir el acuerdo, para lo cual deberan ser notificadas
de los contenidos del convenio, por cualquier medio que deje
constancia de su recepcion. En caso de adherirse al acuerdo,
deberan manifestar su voluntad, por un medio similar, dirigido
alaasociacion o a la entidad y a los rganos de la Administra-
cién involucrados, en el plazo de treinta dias contado desde el
envio de la notificacion. Con todo, el silencio de una empresa
participe de una asociacion gremial u otra entidad que haya
suscrito un Convenio de Produccion Limpia no constituird
aceptacion.

En nil_lgun caso estos acuerdos podran contener la re-
nuncia al ejercicio de potestades publicas por parte de los
organismos publicos que los suscriban.

Articulo 4°- Reglamentos. Los Acuerdos de Produc-
cion Limpia se regiran por las normas de esta ley y por los
términos pactados voluntariamente que se establezcan en el
respectivo Acuerdo.

Elreglamento que establece las etapas de estos acuerdos
determinard, ademads, los requisitos, caracteristicas, clasifica-
cion, condiciones, efectos, informes de cumplimiento basa-
dos en auditorias y las etapas de desarrollo de los Acuerdos de
Produccién Limpia, incluyendo las de informacion y consulta
publica.

Articulo 5°.- Eximir el eumplimiento de nuevas exigen-
cias. Los érganos piblicos que tengan la facultad de dictar
actos administrativos relativos a las materias contenidas en los
Acuerdos de Produccion Limpia podran eximir del cumpli-
miento de nuevas exigencias a las empresas que hayan suscrito
este tipo de acuerdos por un plazo determinado, conforme a la
normativa dictada por el respectivo érgano publico, sujetas a
condiciones que noimporten discriminaciones entre empresas
suscriptoras de los mismos, en la medida que desarrollen
actividades similares en cuanto al giro principal, zonas en que
se encuentren ubicadas u otros criterios distintivos estableci-
dos en la ley, y siempre que se cumplan los siguientes requi-
sitos:

a.- La nueva normativa, dictada durante la vigencia del
Acuerdo de Produccion Limpia, aborde exactamente alguna o
algunas de las materias contenidas en el Acuerdo de Produc-
cioén Limpia. Solo respecto de estas materias regira la libera-
cion del cumplimiento de las nuevas exigencias;

b.- Las metas, acciones y compromisos eontenidos en el
Acuerdo fespectivo se cumplan en los plazos fijados en el
mismo acuerdo, y

¢.- Que la nueva normativa no se haya dictado para
facilitar la aplicacion de una ley dictada con posterioridad al
aeuerdo.

Articulo 6°.- Incummplimiento del Acuerdo de Produc-
cion Limnpia. El incumplimiento de las disposiciones conteni-
das en el Acuerdo de Produccion Limpia que no sean exigibles
de conformidad con ¢l ordenamiento juridico vigente, se
sujetaran exclusivamente a los efectos derivados del incum-
plimiento previsto en el respectivo aeuerdo.

Articulo 7°.- Reduceiones voluntarias de emisiones. Al
momento de elaborarse un plan de prevencion y,o descontami-
nacion, la autoridad competente debera considerar las reduc-

ciones de emisiones de cardcter voluniario, que en forma
anticipada o por sobre la norma de emision vigente al dietarse
el plan, hayan realizado determinadas fuentes en el marco de
un Acuerdo de Produccion Limpia, salvaguardando siempre
el cumplimiento de las metas fijadas por el respectivo plan de
prevencion y,o descontaminacion.

Lo anterior, sin perjuicio de otras medidas de incentivo
que puedan establecerse en dicho plan, que debera indicar el
tratamiento de las emisiones, la forma y modalidad de su
reconocimiento.

Con todo, la aplicacion del Acuerdo de Produccion
Limpia no obsta a que las empresas de menor tamafio puedan
ser parte de un proyecto de desarrollo limpio segin lo dispon-
gan los tratados internacionales que regulen la materia, ratifi-
cados por Chile y que se encuentren vigentes. -

En ningan caso podra invocarse el Acuerdo de Produc-
cion Limpia para excluirse de normas de produccion mas
estrictas contempladas en una ley posterior a la celebracion del
convenio, siempre que dicho cuerpo legal sea de earacter
general, al menos respecto de las actividades prodyctivas
desarrolladas por la empresa suscriptora del Acuerdo.

Articulo 8°.- Programas de Promocion. Ademas.de las
metas y acciones especificas de caracter voluntario no exigi-
das por el ordenamiento juridico, los Acuerdos de Produccion
Limpia podran contemplar programas de promocién del cum-
plimiento de la normativa en dichas materias, sélo para las
empresas de menor tamafio, y que se encuentren en incumpli-
miento de las exigencias establecidas en las normas.

Para efectos de esta ley, se entendera por programa de
promocion del cumplimiento el plan de acciones y metas, para
que en el marco de un Acuerdo de Produccion Limpiay dentro
de un plazo fijado por los érganos de la Administracion del
Estado competentes, las empresas cumplan satisfactoriamen-
te con la normativa ambiental, sanitaria y de higiene y seguri-
dad laboral que se indique.

Durante la implementacion del acuerdo se identificaran
las empresas de menor tamaiio que formaran parte del progra-
ma de promocion det cumplimiento, para lo cual, el organismo
fiscalizador competente emitira las resoluciones y dictara las
instrucciones que estimen necesarias para la formalizacion de
dichos programas, con indicacion expresa del plazo dentro del
cual deberan dar cumplimiento al mismo, plazo que debera dar
cuenta el Acuerdo de Produccion Limpia.

Los organismos piblicos competentes en las materias
especificas, velaran por el cumplimiento del programa de
promocion del cumplimiento de la normativa.

En caso de incumplimiento de este programa, los orga-
nos fiscalizadores competentes en la materia podran imponer
las sanciones que correspondan a la infraccion de la normati-
va, de conformidad con sus respectivos procedimientos san-
cionatorios, debiéndose considerar dicho incumplimiento como
una agravante que autorice a aplicar ¢l rango méaximo o la
sancion mas grave que se contemple para la infraccion.

Articulo 9°.- Consejo Nacional de Produccion Limpia.
Corresponde al Consejo Nacional de Produccién Limpia de la
Corporacion de Fomento de la Produccion realizar las activi-
dades de coordinacion entre los 6rganos de la Administracion
del Estado y las empresas o entidades del sector privado que
correspondan, en cualesquiera de las etapas de elaboraeion de
los Acuerdos de Produccion Limpia.

Asimismo, emitira las certificaciones de cumplimiento
que sean necesarias durante el tiempo de ejecucion del respee-
tivo acuerdo, como en su evaluacion final. Las empresas que
no cumplan las acciones y metas de tipo voluntario, referidas
a materias no contenidas en normas obligatorias al momento
de suscribir un Acuerdo de Produccion Limpia, no podran
optar al certificado de cumplimiento de dichos acuerdos. Lo
mismo se aplicard en caso que no se cumpla con el programa
de promocion de cumplimiento.

El Consejo tendra a su cargo los registros que sean
necesarios para la correcta aplicacion de este articulo, en
particular ¢l de los auditores de evaluacion de cumplimiento
de los Acuerdos de Produccion Limpia, de conformidad a lo
establecido en el Sistema Nacional de Normalizacion Técni-
ca. Sin perjuieio de lo anterior, este Consejo podra eoordinar
otro tipo de acciones tendientes a fomentar la produccion
limpia, entre cllos impulsar el avance de mecanismos de
desarrollo limpio u otros instrumentos econdmicos aplicados
internacionalmente, en los términos sefialados por un regla-

nento dictado por decreto supremo del Ministerio de Econo-
mia, Fomento y Reconstruccion y firmado por ¢l Ministro
Secretario General de la Presidencia.

El Consejo estara integrado por 6rganos publicos con
competencias ambientales, sanitarias v de fomento producti-
vo, asi como por representantes del sector privado, de confor-
midad al reglamento sefialado en el inciso anterior.”.

Articulo Undécimo.- De la reorganizacion o cierre de
micro y pequeiias empresas en crisis. Fijase lasiguiente Ley de
Reorganizacion o Cierre de Micro y Pequefias Empresas en
Crisis:

“*Titulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Ambito de Aplicacion. Las nonnas de esta
ley rigen exclusivamente para las personas naturales o juridi-
cas, cuyas rentas tributen en primera categoria y que no estén
expresamente exceptuados en el ARTICULO SEGUNDO de
la ley que fija normas especiales para las empresas de menor
tamafio y para aquellas que, contorme a la formula disefiada
por el Consejo Nacional Consultivo de la Empresa de Menor
Tamafio, sean susceptibles de ser consideradas como peque-
fias 0 microempresas.

En todo caso, siempre podran acogerse a estas normas,
aquellas personas cuyas ventas durante los doce meses ante-
riores no excedan la cantidad equivalente en moneda nacional
a25.000 unidades de fomento, descontado el valor correspon-
diente al impuesto al valor agregado y del impuesto especifico
que pudiere gravar dichas ventas.

Para el calculo del monto total de las ventas se estara a
la proporcion de dicho valor en los meses que corresponda, si
ellos fueren menos de doce meses.

Articulo 2°.- Estado de insolvencia. Para los efectos de
esta ley, se entiende que las personas naturales o juridicas
sefialadas en el articulo 1° se encuentran en estado de insol-
vencia si estan en imposibilidad de pagar una o mas de sus
obligaciones.

Si la persona a la cual se le aplica esta ley estimare
fundadamente que dentro de los tres meses siguientes pudiese
encontrarse en estado de insolvencia, podra someterse volun-
tariamente a los procedimientos que se establecen en los
articulos siguientes, opcion que se considerara irevocable
para todos los efectos legales, en cuyo caso se suspendera el
inicio del computo del plazo previsto enelarticulo 4t delaLey
de Quiebras, contenida en el Libro IV del Cédigo de Comer-
cio, reiniciandose al vencimiento del plazo que se determine
de acuerdo al articulo 20 de esta ley.

Titulo Segundo

De los Asesores E de Insolv

Articulo 3°.- De los Asesores Econémicos de Insoiven-
cias y sus Funciones. La funcion del asesor econémico de
insolvencias en adelante e indistintamente, el *‘asesor’’, sera
lade otorgar el certificado regulado en el articulo 17 de esta ley
y llevar a cabo un estudio sobre la situacién econdmica,
finaneiera y contable del deudor.

El asesor cumplira dichas funciones previo requeri-
miento de las personas definidas en ¢l articulo 1° de esta ey,
las que deben encontrarse en alguno de los supuestos conteni-
dos en el articulo precedente.

Articulo 4°.- Requisitos para ser Asesor Econémico de
Insolvencias. Pueden ser asesores economicos de insolven-
cias las personas naturales y las sociedades de personas, cuyo
unico objeto esté constituido por la actividad de asesoria
econdmica de insolvencias, conforme a esta ley.

En el caso de las personas naturales, el asesor debera
cumplir con las exigencias que ¢l articulo 16, inciso primero,
del Libro IV del Codigo de Corercio, establece para los
sindicos.

Los postulantes a asesor, que no fueren sindicos, debe-
ran aprobar ¢l examen de conocimientos ante la Superinten-
dencia de Quiebras, en adelante la ‘“Superintendencia’’, a que
se refiere el inciso anterior, el que a lo menos debera ser
convocado dos veces en cada afio calendario. Los examenes
contemplaran exigencias comunes para todos los postulantes
que lo rindan conjuntamente en cada oportunidad. El Super-
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intendente debera sefialar en cada oportunidad y con la debida
anticipacion las materias que incluiran en los exdmenes.

En el caso de las sociedades de personas, solo el repre-
sentante legal podra actuar como asesor.

Toda empresa deudora tendra la facultad de elegir el
asesor que estime conveniente de los que figuren en la lista
que, para estos efectos, tendra la Superintendencia. No obs-
tante, también podra ser designado por la Superintendencia de
Quiebras, a peticion del deudor, en cuyo caso debera utilizar
un mecanismo de sorteo que asegure la imparcialidad de dicho
servicio en la designacion.

Para ejercer el cargo de asesor, el interesado debera
encontrarse inscrito en el Registro de Asesores Eeondmicos
de Insolvencias que debera mantener aetualizado la Superin-
tendencia de Quiebras.

Los sindicos que estuvieren habilitados para ejercer su
actividad podran inscribirse en el Registro, sin mas tramite ni
otro requisito. Perdera o se suspendera la calidad de Asesor
Econdémico de Insolvencias el sindico que, respectivamente,
hubiera sido excluido del Registro de Sindicos o se encontrare
suspendido de sus funciones.

Los asesores registrados, que no hayan tenido actividad
de asesoria econdmica de insolvencias en un periodo de tres
afios, deberan rendir nuevamente el examen exigido por esta
ley.

Articulo 5°.- Reglamento. Un reglamento suscrito por
los Ministros de Hacienda, de Justicia y de Economia, Fomen-
to y Reconstruccion, complementara la regulacién sobre el
sistema voluntario para la reorganizacién o cierre de micro y
pequefias empresas en crisis.

Entre otros aspectos, este texto debera indicar las forma-
lidades del Registro de Asesores Econdmicos, los mecanis-
mos que se utilizaran para que dicho Registro se mantenga
actualizado y los sistemas de comunicacién complementarios
al sitio de dominio electronico de la Superintendencia que se
consideren necesarios para informar directamente a quienes se
encuentren bajo la asesoria econdmica de insolvencia de un
registrado que sea excluido del registro o haya renunciado.

Articulo 6°.- Prohibiciones. No podran ser asesores
econdmicos de insolvencias las personas que se encuentren en
alguna de las situaciones previstas en los nimeros I, 2,3 y 4
delarticulo 17 de la Ley de Quiebras, contenida en el Libro IV
del Cédigo de Comercio.

Articulo 7° - Causales de Exclusion. La Superintenden-
ciaexcluird a los asesores del registro, en los siguientes casos:

a) Por haber intervenido en forma directa o indirecta en
el ano anterior a la emision de un certificado o intervenir en el
siguiente afio contado desde dicho acto, a cualquier titulo, en
las actividades o negocios del deudor que hubiere requerido de
sus servicios, salvo aquellas derivadas de las funciones pro-
pias a su cargo.

b) Por adquirir parasi, en forma directa o indirecta o para
terceros, cualquier clase de bienes pertenecientes a la persona
natural o juridica que hubiere formulado el requerimiento de
que trata el articulo 16 de esta ley.

c) Por proporcionar u obtener cualquier ventaja en las
actividades que ejecute y en que intervenga como asesor.

d) Por reprobar el examen a que se refiere el inciso final
del articulo 4°.

€) Por infracciones reiteradas que, en su conjunto,
constituyan una conducta grave, o por infraccion grave a las
disposiciones legales o reglamentarias o a las instrucciones
que imparta la Superintendencia en uso de sus atribuciones. Se
debera dar debida publicidad a la exclusién del registro
basadas en esta causal.

f) Por incurrir en las causales 2, 7 o 9, reguladas en el
articulo 22 de la Ley de Quiebras, en el Libro 1V del Cédigo
de Comercio.

g) Por muerte.

Articulo 8°.- Procedimiento de Reclamo a la Exclusion.
Sin perjuicio de los recursos administrativos que procedan, el
asesor afectado por alguna causal de exclusion o por instruc-
ciones particulares que le hubiere impartido la Superintenden-

cia, podra reclamar de ellas dentro del plazo de cinco dias a
contar de la fecha en que sea notificada la respectiva resolu-
cion administrativa, ante el juez de letras que corresponda a su
respectivo domicilio. El juicio de reclamacion se tramitara en
conformidad a las normas del procedimiento sumario. La
exclusion infundada, declarada expresamente en tal caracter
en la sentencia definitiva ejecutoriada, daré lugar a las sancio-
nes administrativas que procedan y derecho a demandar la
indemnizacion de perjuicios.

En cualquier caso, el asesor excluido del registro, debe-
ra de inmediato y sin mds tramite entregar al titular que
corresponda todos los antecedentes que le haya aportado para
su asesoria. En caso de ineumplimiento de esta obligacion, la
Superintendencia, a requerimiento del interesado, podra re-
querir su eumplimiento bajo el apercibimigato sefialado en el
articulo 238 del Codigo de Procedimiento Civil, caso en el
cual las multas establecidas en dicha disposicion podran
alcanzar hasta 60 unidades de fomento.

La Superintendencia dara a conocer inmediatamente al
deudor el listado de asesores disponibles para efectos de la
nueva designacion, la que en todo caso debera efectuarse por
el deudor dentro de los diez dias siguientes aj requerimiento de
la Superintendencia. Transcurrido este plazo sin que se haya
materializado la designacion, se revocara el certificado y
cesardn automaticamente sus efectos.

Articulo 9°.- Renuncia. El asesor economico de insol-
vencias que renuncie a su calidad de tal, debera dar estricto
cumplimiento a las obligaciones asumidas hasta e! término de
las mismas, sujetindose a la fiscalizacion de la Superinten-
dencia hasta que finalicen las asesorias en curso, cesando sus
responsabilidades como asesor solo después que la Superin-
tendencia haya aprobado tales asesorias, sin perjuicio que,
desde la renuncia, se comunique tal circunstancia en el regis-
tro respectivo segiin las formalidades que establezca la Super-
intendencia en normas de caracter general.

El asesor podra renunciar a una asesoria determinada,
sin perder la calidad de tal, en caso de graves diferencias con
el asesorado o por causas fundadas graves, siendo aplicables
en lo que procedan las mismas obligaciones y normativa
referida en el inciso anterior.

En todo caso larenuncia debera ser notificada al deudor
y acreedores involucrados mediante carta certificada.

Articulo 10.- Garantia de Fiel Cumplimiento. Todo
asesor debera mantener una garantia de fiel desempefio de su
actividad depositada en la Superintendencia, cuya naturaleza
y monto debera ser fijada por dicho organismo mediante
resolucion, las cuales deberdn ser publicadas en el Diario
Oficial para su entrada en vigor. Dicha garantia debera perma-
necer vigente mientras el asesor se encuentre inscrito como tal
enel referido organismo. El reglamento fijard la naturaleza de
las garantias, sus montos minimo y maximo, la relacion det
monto y la naturaleza de las garantias respeeto de asesorias
presiadas y las normas que aseguren una regulacion general y
objetiva para todos los asesores.

Articulo 11.- Inhabilidades. Son inhabiles para actuar
como asesor el conyuge y los parientes del deudor por consan-
guinidad o afinidad hasta el cuarto grado inclusive. Asimis-
mo, son inhabiles quienes en los Gltimos cinco afios, contados
desde la fecha del requerimiento hubieren realizado cualquier
tipo de negocios o actos juridicos con el deudor sin distinguir
su clase o naturaleza, sea en forma directa o indirecta, amenos
que éstos sean de comin y circunstancial ocurrencia, o con
alguno de los socios, dependientes o terceros con relaciones
pecuniarias de la sociedad de personas que desempefia la
funcion de asesoria economica de insolvencias.

El asesor no podra actuar directa o indirectamente en
gestiones:

a) Que se encuentren a cargo de otTo asesor econdmico
de insoivencias en calidad de tal.

b) Que se refieran a asuntos o negocios en que tengan o
hayan tenido interés él, su conyuge o sus parientes por consan-
guinidad o afinidad hasta el cuarto grado inclusive, en los
ultimos cuatro aftos.

¢) Si el deudor ha tenido relaciones de negocios con el
asesor, su conyuge o sus parientes por consanguinidad o
afinidad hasta el cuarto grado inclusive dentro de los altimos
cuatro aftos.

Elacreedor que tuviere relaciones de cualquier clase con
el asesor o con alguno de los socios, dependientes o terceros
con relaciones pecuniarias de la sociedad de personas que
desempena la funcion de asesoria economica de insolvencias
ode lapersonajuridica del acreedor, debera asi declararloalos
demas acreedores con el fin de que cualquiera de éstos puedan
requerir la inhabilidad inmediata del asesor.

Si cualquiera de los sujeros mencionados en el inciso
anterior, omite declarar sobre l1a existencia de esas relaciones,
dara lugar a las indemnizaciones que en cada caso procedan
por el perjuicio derivado de dicha omisién.

Las inhabilidades sefnaladas en el presente articulo,
cuando afecten a los socios de la sociedad asesora econdmica,
se extenderan a esta ultima.

Articulo 12.- Sancion al Concierto. Ll asesor persona
natural o los socios de la sociedad que actien en calidad de
asesor, y que se concertaren con el deudor o con cualquier
acreedor actual o pasado o con un tercero para proporcionar
alguna ventaja indebida para si o para las personas antes
indicadas, sera penado con presidio menor en su grado maxi-
mo a presidio mayor en su grado minimo, salvo que cualquiera
de los actos delictuosos que hubiere cometido en el desempe-
flo de su cargo tuviere asignada mayor pena, pues entonces se
aplicard ésta. Sera, ademas, castigado con inhabilidad especial
perpetua para ¢jercer el cargo de asesor economico de insol-
vencias o de sindico.

Articulo 13.- Responsabilidad del Asesor Econdmico
de Insolvencias. El asesor respondera de culpa levisima. Su
responsabilidad sera perseguida con arreglo a las normas del
procedimiento sumario.

Articulo i4.- Incompatibilidad. El que hubiese ¢jercido
la funcién de asesor economico de insolvencias para un
deudor, no podra desempeiiarse como sindico respecto de la
quiebra que posteriormente se declare respecto del mismo
deudor. La infraccion a esta disposicion sera la exclusion del
registro de sindicos.

Articulo | 5.- Funciones de la Superintendencia de Quie-
bras. En conformidad al nimero 14 del articulo 8° de laley N°
18.175, la Superintendencia tendra, ademds, las siguientes
funciones:

1.- Llevar unregistro de asesores, que deberd ser publico
y de acceso gratuito, y regular su inscripcion en el mismo
mediante resolucion.

2. - Fiscalizar las actuaciones de Jos asesores en lodos
los aspectos de su gestidn, sean técnicos, juridicos o financie-
ros, pudiendo interpretar administrativainente las leyes y
reglamentos y demas normas que rigen a las personas fiscali-
zadas, sin perjuicio de las facultades jurisdiccionales que
carrespondan a los tribunales competentes. Mediante normas
de caracter general, la Superintendencia debera establecer la
forma en la cual podra ejecutar su labor de fiscalizacion a los
asesores y los documentos que deben ser guardados, por los
plazos y forma en que lo indique.

3.- Aplicar a los asesores las sanciones indicadas en cl
numero 5 del articulo 8° de la ley N° 18.173, quienes 1endran
los derechos que en dicha norma se conceden a los sindicos.

4.- Llevar un registro publico de los certificados a que se
refiere el articulo 17 de esta ley y otorgar las certificaciones
que se le soliciten relativas a la emision y caducidad de dichos
certificados, los que se ajustaran a las formalidades que
establezca la Superintendencia mediante resolucion.

S5.- Recibir las denuncias que los acreedores, los deudo-
res o terceros interesados formulen en contra del desempeiio
de los asesores y en caso que sea procedente poner en conoci-
miento del Ministerio Publico a la mayor brevedad las irregu-
laridades de caricter penal de que pueda tomar conocimiento.
En caso que las denuncias no tengan caracter criminal, pondra
sus conclusiones en un informe dirigido al denunciante y
seflalara si impuso sanciones al respectivo asesor.

Titulo Tercero
Del Procedimiento

Articulo 16.- Presentacion del Requerimiento al Asesor.
La persona que se encuentre en cualquiera de los casos
descritos en el articulo 2°, debera presentar al asesor que elija
un requerimiento acompafado de uno o mas antecedentes que
acrediten que se encuentra en insolvencia o de la declaracién
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fundada de que estima encontrarse en la situacion del segundo
inciso del mismo articulo. Si se tratare de una persona juridica
acompaiiara los antecedentes legales de su constitucién, de las
modificaciones que se hubieren efectuado a sus estatutos y de
los poderes o mandatos vigentes. También debera sefialarse el
nhmero de trabajadores que laboran para el deudor.

El monto de las ventas, se podra acreditar eon cuales-
quiera de los siguientes antecedentes: libros de compras y
ventas, facturas y boletas emitidas, sea que se encuentren
pagadas o pendientes de pago, declaraciones del impuesto al
valor agregado, declaraciones de rentas u otros documentos
probatorios que consten por escrito o en forma electronica.

Articulo 17.- Emision del Certificado. Recibido que sea
por el asesor el requerimiento de un deudor, acompaiiado de
los antecedentes que indica el articulo 16, debera aceptar la
nominacion formalmente y comunicarie este hecho a la Super-
intendencia. Acto seguido, verificara el cumplimiento de los
requisitos para acceder a este procedimiento, luego de lo cual
Y en caso que sea procedente, debera otorgar un certificado
bajo su firma, en el que se indicara quién es el requirente, rut,
dornicilio y giro o actividad. En el mismo acto de emision del
certificado, el asesor debera abrir un expediente que dé cuenta
del requerimiento y del certificado emitido y, ademds, comu-
nicar la expedicion del certificado a la Superintendencia para
su validacion, a partir de la cual surtiran todos los efectos
descritos en el articulo siguiente para el certificado.

La denegacion del certificado debera ser fundada y sélo
procedera en caso que no se presenten al asesor los anteceden-
tes requeridos por esta ley para su emision, o no se corrijan o
complementen a requerimiento del sefialado asesor.

El expediente tendra, para todos los efectos legales, el
caracter de publico.

La Superintendencia podra dictar normas de caracter
general con el objeto de facilitar la aplicacion de la presente
disposicion.

Articulo 18.- Efectos del Certificado. El certificado
expedido conforme a lo dispuesto en esta ley validado por la
Superintendencia y hecho valer de conformidad al articulo 19
en los procesos judiciales, o siendo presentado ante los 6rga-
nos de la Administracion del Estado, permitira al deudor que
el organo judicial o administrativo respectivo declare la sus-
pension de:

a) Los apremios de cualquier clase que provengan del
incumplimiento de obligaciones pecuniarias, con excepcion
de aquellos vinculados a remuneraciones y cotizaciones de
seguridad social, adquiridas en el desempefio de las activida-
des empresariales.

b) Los actos que sean consecuencia directa del protesto
de documentos mercantiles del requirente del certificado.

¢) Los actos judiciales que impliquen embargos, medi-
das precautorias de cualquier clase, restituciones en juicios de
arrendamiento y solicitudes de quiebra.

d) Los procedimientos o juicios de caracter tributario.

¢) Cualquier otra medida de caracter administrativo o
judicial, incluso ante juzgados de policia local, que sea proce-
dente proseguir en contra de la persona natural o juridica a
cuyo nombre se hubierce emitido el certificado, con motivo de
alguna obligacion relativa al giro del deudor.

Con todo, el tribunal respectivo y el érgano administra-
tivo en los casos que correspondiere, no podra suspender los
procedimientos derivados del ejercicio de acciones constitu-
cionales, los derivados de delitos cometidos por la o las
personas que fueren el mismo empresario individual o socios
0 accionistas de la persona juridica o sus representantes, los
derivados del ejercicio de los derechos colectivos del trabajo
o del incumplimiento de las normas de higiene y seguridad en
materia laboral, los derivados de sus obligaciones de familia
y cualquiera que implique una infraccion normativa.

Emitido que sea el certificado, el beneficiario no podra
gravar ni enajenar los bienes que a esa fecha formen parte del
activo fijo de su patrimonio.

Articulo 19.- Presentacién del Certificado. Para que el
certificado produzca sus efectos, el deudor deberd presentar al
6rgano competente una copia del mismo, autorizada por la
Superintendencia, segun las formalidades que ella establezca,
mediante normnas de caricter general.

Si la presentacion del certificado es ante un tribunal de
Justicia, debera hacerse por intermedio de abogado habilitado
para el ejercicio de la profesion y se tramitara segin las reglas
de las excepciones dilatorias, previstas en el Titulo VI del
Libroll del Codigo de Procedimiento Civil, salvo lo dispuesto
en ¢l articulo 307, tramitandose en consecuencia en el cuader-
no principal, y la resolucion que las deseche sera apelable.

En aquellos procedimientos judiciales en los cuales ya
hubiese transcurrido el término de emplazamiento, el juez de
la causa suspendera el procedimiento si el deudor ejerce el
beneficio segin lo dispuesto en el articulo 310 dei Codigo de
Procedimiento Civil, entendiéndose fundada la suspension
con la copia autorizada por la Superintendencia del certificado
respectivo.

Articulo 20.- Periodo de Suspension. La suspension a
que se retiere el articulo anterior durara por €T plazo que fije
el asesor, pero en ninglin caso mds de noventa dias corridos
contados desde la fecha de emision del certificado y no podra
ser objeto de prérroga alguna.

Los plazos de obligaciones de naturaleza patrimonial,
relacionados con los asuntos previstos en el primer inciso del
articulo anterior, y todos los contenidos en ¢l Codigo del
Trabajo, que estuvieren corriendo y los que debieran iniciarse
durante el periodo de suspension, continuarancorriendo o se
iniciaran, segin sca el caso, a partir del dia inmediatamente
siguiente a la extincion del periodo de suspension, que fuere
habil o corrido dependiendo de la naturaleza del plazo. lgual
norma se aplicara a los plazos legales, judiciales o administra-
tivos.

El periodo de suspension se descontara integramente
respecto de la prosecucion de los juicios que estuvieren en
tramitacién, a los efectos de considerar un eventual abandono
de procedimiento. Los plazos de prescripcion que estuvieren
corriendo se suspenderan durante el periodo seflalado.

Articulo 21 .- Prohibicion de Impetrar el Beneficio. La
persona que se haya acogido a los beneficios de esta ley no
podra impetrar nuevamente la extension de un nuevo certifi-
cado, sin que haya mediado a lo menos cinco aftos contados
desde la fecha det certificado inmediatamente anterior.

Articulo 22.- Resultado del Estudio Econémico. Duran-
te el periodo de suspension indicado en el articulo 20, el asesor
debera llevar a cabo un estudio de la situacién econémica,
financiera y contable del deudor, en el cual se establezca la
naturaleza y monto de sus obligaciones tanto vencidas como
por vencer cualquiera sea el plazo, condicién o modo de las
mismas, los activos que posee y si éstos son de su dominio y
los gravamenes, modos o condiciones a que estan sujetos.

El estudio también dcberé sefialar el giro de los negocios
del deudor, las causas que originaron el incumplimiento de las
obligaciones y las perspectivas de su actividad en orden a la
posibilidad de cumplir razonablemente con sus obligaciones
y si ese no fuere el caso debera sefalarlo circunstancia-
damente.

Cualquiera de los acreedores podra solicitar una copia
del estudio al asesor una vez terminado el plazo de suspension
y sera obligacion de éste proceder a su entrega sin mas tramite
y sin costo para ¢l solicitante. El asesor dejara constancia de
dicho acto en ¢l expediente respectivo. lgualmente, el asesor
enviard una copia a la Superintendencia.

El asesor, actuando de consuno, con el deudor podra
efectuar las gestiones que eslime pertinentes ante organismos
publicos o privados, con el objeto de obtener recursos o
asistencia técnica a los fines de Hevar a cabo una reorganiza-
cion de la empresa o establecimiento del deudor y superar su
estado.

Articulo 23.- Citacion y Notificacion de los Acreedores.
Durante el periodo de suspension, el asesor debera citar a los
acreedores y al deudor a una o mas reuniones que se llevaran
a cabo con los que asistan, ¢n la o las cuales deberé exponer la
situacion del deudor y sugerira las medidas que serian necesa-
rias para resolver las dificultades que motivaron el requeri-
miento de asesor. Asimismo, podra, con la anuencia del
deudor, proponer a los acreedores el inicio de un convenio.

La citacion a la reunion de acreedores se efectuara por
cualquier medio legitimo, con el fin de contar con la presencia
del mayor nimero posible de ellos. Se dejara constancia en el
expediente de las citaciones y de la forma en que fueron
efectuadas. El asesor podra efectuar reuniones con los acree-
dores sea en forma individual o colectiva, sea en conjunto con

el deudor o en forma separada, todas las veces que lo considere
conveniente,

Articulo 24.- Proposiciones y Acucrdos. Las proposi-
ciones del asesor no seran obligatorias para el deudor ni para
los acreedores, quienes podran acordar lo que estinen conve-
niente a sus respectivos intereses.

Los acuerdos pueden constar en uno o Inds instrumentos
firmados por las partes y el asesor, los que deben ser protoco-
lizados en una notaria del domicilio del deudor dentro del
plazo de la suspension, de lo contrario no producirin ningin
efecto legal. Los acuerdos solo obligan a las partes que los
suscriban, las que no podran sustraerse de las normas legales
vigentes y sin perjuicio de los derechos de terceros. Cuaiquie-
ra de los acreedores tendra derecho irrestricto a conocer los
acuerdos a que su deudor hubiere llegado con otros acreedo-
res, pudiendo al efecto solicitar al asesor toda la informacion
que sobre dicho particular estime conveniente. Sin perjuicio
de lo anterior, de cada uno de los acuerdos adoptados se
remitira copia simple a los acreedores que no hayan participa-
do de €.

Si el deudor hace abandono de bicnes a sus acreeduores
para el pago de sus obligaciones, queda liberado de las que
tenga para con los concurrentes al acto y siempre que hayan
sido declaradas en el acto del abandono, las que se entienden
integralmente extinguidas. El acuerdo debe indicar la o las
personas legitimadas para enajenar los bienes y distribuir el
producido entre los acreedores, lo que no podra llevarse a
efecto sino una vez extinguido el plazo de diez dias que se
indica a continuacion.

Los acreedores cuyos créditos figuren en la declaracion
de deudas formulada por el deudor y que no hayan suscrito ¢l
acuerdo podran adherir a él dentro de los diez dias corridos
siguientes a la extincion del plazo de suspension. La adhesion
deberé constar en documento protocolizado dentro de esos
diez dias en la misma notaria en la cual se protocolizo ¢l
acuerdo de abandono de bienes.

Los acreedores cuyos créditos no tiguren en la declara-
cion de deudas formuladas por el deudor podran adherir al
acuerdo, en la forma sefialada en el inciso anterior, dentiro de
los treinta dias corridos siguientes a la publicacion de un
extracto del mismo, en un diario de circulacion nacional. La
publicacion debera efectuarse dentro de los diez dias siguien-
tes a la fecha de extincion del plazo de suspension. El extracto
debera contener el nombre, razén social o denominacion del
deudor, sigla de fantasia si la hubiere, su giro, domicilio y rol
unico tributario, el hecho de haberse presentado un acuerdo,
y la fecha y notario ante el cual se presento.

La declaracion talsa que formule el deudor acerca de sus
acreedores, del monto de las obligaciones o la naturalcza de las
mismas, o acerca de la propiedad de los bienes abandonados,
serd penada en la forma prescrita en el articulo 229 del Libro
1V del Codigo de Comercio y para esos efectos el deudor sera
considerado como fallido.

Las obligaciones comprendidas en el acuerdo de aban-
dono de bienes deberan ser ¢liminadas de los regisiros o
bancos de datos personales a que se refiere la ley N° 19.628,
acuyo efecto el deudor debera presentar copia autorizada del
acuerdo a la entidad titular del registro.

Articulo 25.- Extincién de los Efectos del Certiticado.
Vencido el plazo de la suspension los acreedores y el deudor
podran ejercer sus derechos libremente, respetando los acuer-
dos que hubieren suscrito durante la vigencia del referido
plazo.

En caso de quiebra del mismo deudor o que éste propon-
ga o sea obligado a proponer un convenio preventivo, los
acreedores sujetos a los acuerdos concurriran con los deinas
acrecdores por la parte de su crédito original que sea propor-
cional al saldo incumplido del acuerdo. Los créditos de los
acreedores sujetos a los acuerdos sefialados, seran exigibles
para los efectos de que puedan intervenir en dichos procedi-
mientos.

Articulo 26.- Remuneracion del asesor. La remunera-
cion del asesor sera fijada de comuin acuerdo entre éste y el
solicitante. En caso de quiebra del solicitante, la remuneracion
pactada se considerara, hasta un maximo del equivalente a
cien unidades de fomento, como un gasto en que se ha debido
incurrir para poner a disposicion de la masa los bienes del
fallido, y en consecuencia tendra la preferencia establecida en
el articulo 2472 N° 4 del Cédigo Civil. En todo caso, la
remuneracion pactada no podra exceder del 2% del total del
activo de la quiebra.
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En caso de quiebra del deudor y siempre que el asesor
haya sido designado por la Superintendencia, el Fisco pagara
a través de la Tesoreria General de la Republica, hasta 75
unidades de fomento de la remuneracion considerada como
gasto y se subrogara por el solo ministerio de la ley en los
valores pagados. Sera responsabilidad legal del respectivo
sindico, cuando corresponda, efectuar la verificacion del
crédito asumiendo de pleno derecho la representacion del
Fisco, de todo lo cual informara detalladamente a la Superin-
tendencia.

Articulo 27.- Aviso Municipal de Término de Activida-
des. El Servicio de Impuestos Internos debera informar a los
municipios, cada 30 de junio, el término del giro de activida-
des sujetas a patente municipal. Sin perjuicio de ello, cada
contribuyente debera entregar dicha informacién al municipio
que corresponda.’’.

Articule Duodécimo.- Modificaciones. Modificanse
las disposiciones que a continuacion se indican:

1) En el Libro 1V del Cédigo de Comercio:

a) Sustituyese en su articulo 109, el guarismo *1.000”’
por *2.000°".

b) Agrégase en su articulo 240 el siguiente inciso
segundo:

**A todos los deudores comprendidos en el articulo 1°
del ARTICULO UNDECIMO de la ley que fija normas
especiales para empresas de menor tamalo se les aplicara lo
dispuesto en este articulo aunque se encuentren comprendidos
en el articulo 41 y el plazo de la rehabilitacion sera de seis
meses contado desde que se hubiere declarado la quiebra.””.

2) En el articulo 26 del decreto ley N° 3.063, de 1979:

a) Trasladase su inciso tercero como inciso quinto,
pasando los actuales incisos cuarto y quinto a ser tercero y
cuarto, respectivamente.

b) Eliminase en su inciso tercero, que pasa a ser quinto,
laexpresion inicial **Sin embargo,”’, ¢ iniciase con mayuscula
la expresion “‘las’ que sigue a continuacion.

c) Agréganse los siguientes incisos sexto, séptimo y
octavo nuevos:

“*Adenas, las municipalidades podran otorgar patente
provisoria a las empresas que lo soliciten por primera vez, que
acrediten que su capital efectivo no exceda de 5.000 unidades
de fomento, y que acrediten el cumplimiento de los requisitos
sanitarios mediante permisos provisorios entregados por Ia
autoridad sanitaria, sin perjuicio del cumplimiento de los
requisitos de emplazamiento segin las normas sobre zonifica-
cion del respectivo Plan Regulador.

Ln los casos det inciso anterior, las municipalidades
podran eximir del pago de las patentes provisorias u otorgar
plazos para el pago de las mismas, de hasta doce cuotas
mensuales reajustables. Las condiciones para otorgar exen-
ciones o facilidades de pago de patentes provisorias se defini-
ran a través de ordenanzas, las que en ningln caso podran
establecer diferencias arbitrarias entre beneficiarios que desa-
rrollen la misma actividad econémica o que participen en el
mismo sector 0 zona geografica.

La exencion correspondera al afio que dure la patente
provisoria.”’.

3) En el Cédigo del Trabajo:

a) Intercalase a continuacién de su articulo 505, el
siguiente articulo 505 bis:

**Articulo 505 bis. Para los efectos de este Codigo y sus
leyes complementarias, los empleadores se clasificaran en
micro, pequefa, mediana y gran empresa, en funcion det
numero de trabajadores.

Se entendera por micro empresa aquella que tuviere
contratados de | a 9 trabajadores, pequefia empresa aqueila
que tuviere contratados de 10 a 49 trabajadores, mediana
empresa aquella que tuviere contratados de 50 a 199 trabaja-
dores y gran empresa aquella que tuviere contratados 200
trabajadores 0 mas.”".

b) Sustitdyese el articulo 506 por el siguiente:

“*Articulo 506. Las infracciones a este Codigo y sus
leyes complementarias, que no tengan sefialada una sancion
especial, seran sancionadas de conformidad a lo dispuesto en
los incisos siguientes, segun la gravedad de la infraccion.

Para la micro empresa y la pequea empresa, la sancion
ascenderd de | a 10 unidades tributarias mensuales.

Tratandose de medianas empresas, la sancion ascendera
de 2 a 40 unidades tributarias mensuales.

Tratandose de grandes empresas, la sancion ascendera
de 3 a 60 unidades tributarias mensuales.

En el caso de las multas especiales que establece este
Cédigo, su rango se podra duplicar y triplicar, segin corres-
ponda, si se dan las condiciones establecidas en los incisos
tercero y cuarto de este articulo, respectivamiente y de acuerdo
a la normativa aplicable por la Direccion del Trabajo.

La infraccion a las normas sobre fuero sindical se
sancionara con multa de 14 a 70 unidddes tributarias
mensuales.”. -

¢) Intercalanse, a continuacion del articulo 506, los
siguientes articulos 506 bis y articulo 506 ter:

“*Articulo 506 bis. El inspector del trabajo que constate
en una micro o pequefla empresa una infraccion legal o
reglamentaria que no ponga en riesgo inminente la seguridad
o lasalud de los trabajadores podrd conceder un plazo de, alo
menos, cinco dias habiles para dar cumplimiento a las normas
respectivas.

Articulo 506 ter. Tratandose de micro y pequefias em-
presas, y en los casos en que el afectado no hubiere recurrido
de conformidad a los articulos 503 y 511 de este Codigo, el
inspector del trabajo respectivo autorizara, a solicitud del
sancionado, y sélo por una vez en el afio respecto de la misma
infraccion, la sustitucién de la multa impuesta por aiguna de
las modalidades siguientes:

1. Si la multa impuesta es por infraccion a normas de
higiene y seguridad, por ia incorporacién en un programa de
asistencia al cumplimiento, en el que se acredite la correccion
de la o las infracciones que dieron origen a la sancion y la
puesta en marcha de un sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo. Dicho programa debera implementarse con la
asistencia técnica del organismo administrador de la ley N°
16.744. al que se encuentre afiliada o adherida la empresa
infractora y debera ser presentado para su aprobacion por la
Direccion del Trabajo, debiendo mantenerse permanentemen-
te a su disposicion en los lugares de trabajo. La presente
disposicién sera igualmente aplicada por la autoridad sanitaria
que corresponda, e¢n aquelios casos en que sea ésta quien
aplique la sancion.

2. En el caso de multas no comprendidas en ¢l nimero
anterior, y previa acreditacion de la correccion, de la o las
infracciones que dieron origen a la sancion, por la asistencia
obligatoria del titular o representante legal de la empresa de
menor tamano, o de los trabajadores vinculados a fas funcio-
nes de administracion de recursos humanos que él designe a
programas de capacitacion dietados por la Direccion del
Trabajo, los que tendran una duracién maxima de dos sema-
nas.

Lasolicitud de sustitucion debera presentarse dentro del
plazo de treinta dias de notificada la resolucion de multa
administrativa.

Autorizada la sustitucion de la multa de conformidad a
lo dispuesto precedentemente, si el empleador no cumpliere
con su obligacion de incorporarse en un programa de asisten-
cia al cumplimiento o de asistencia a programas de capacita-
cion, segin corresponda, en el plazo de 60 dias, procedera ai
aumento de ta multa original, el que no podri exceder de un
25% de su valor.”.

d) Sustitayese el articulo 511, por el siguiente:

*Articulo 511. Faclltase al Director del Trabajo. en los
casos en que ef afectado no hubiere recurrido de conformidad
al articulo 503 y no hubiere solicitado la sustitucion del
articulo 506 ter de este Codigo, para reconsiderar las multas
administrativas impuestas por funcionarios de su dependencia
en la forma siguiente:

1. Dejando sin efecto la multa, cuando aparezea de
manifiesto que se ha incurrido en un error de hecho al aplicar
la sancion.

2. Rebajando la multa, cuando se acredite fehaciente-
mente haber dado integro cumplimiento, a las disposiciones
legales, convencionales o arbitrales cuya infraccion motivo la
sancion.

Si dentro de los quince dias siguientes de notificada la
mnulta, el empleador corrigiere la infraccién, el monto de la
multa se rebajard, a lo menos, en un cincuenta por ciento.
Tratandose de la micro y pequefia empresa, la multa se
rebajara, a lo menos, en un ochenta por ciento.””.

4)Enlaley N° 19.496, sobre proteccion de los derechos
de los consumidores:

a) Afadese en su articuto 1° N” |, el siguicnte exto, a
continuacion del punto aparte {.), que pasa a ser punto segui-
do: **En ningun caso podran ser considerados consumidores
los que de acuerdo al namero siguiente deban entenderse
como proveedores.”.

b) Reemplazase en ¢l inciso tinal de su artuculo 24, la
frase entre comas ‘‘el grado de negligencia en que haya
incurrido el infractor’” por la siguiente: ‘‘los parametros
objetivos que definan ¢l deber de profesionalidad del provee-
dor, el grado de asimetria de informacién existente entre el
infractor y la victima, el beneficio obtenido con motivo de la
infraccién’’.

¢) Agrégase la siguiente oracién, a continuacion del
punto aparte de la letra b) de su articulo 53 C, que pasa a ser
punto seguido: ‘‘La suma de las muitas que se apliquen por
cada consumidor afectado tomard en consideracion en su
célculo los elementos descritos en el articulo 24 y especial-
mente el dafio potencialmente causado a todos los consumido-
res afectados por la misma situacioén.”.

5) En el articulo 4° de la ley N° 20.169, que regula la
competencia desleal, agreganse las siguientes letras h) e i):

**h) La imposiciéon por parte de una empresa a un
proveedor, de condiciones de contratacion para si, basadas en
aquellas ofrecidas por ese mismo proveedor a empresas com-
petidoras de la primera, para efectos de obtener mejores
condiciones que éstas; o, la imposiciéon a un proveedor de
condiciones de contratacidon con empresas competidoras de la
empresa en cuestion, basadas en aquellas ofrecidas a ésta. A
modo de ejemplo, se incluira bajo esta figura la presion verbal
0 escrita, que €jerza una empresa a un proveedor de menor
tamafio cuyos ingresos dependen significativamente de las
compras de aquélla, para obtener un descuento caleulado a
partir del precio pactado por ese misino proveedor con algun
competidor de la primera empresa.

i) El establecimienio de clausulas contructuales o con-
ductas abusivas en desmedro de los proveedores o ¢l incuin-
plimiento sistematico de deberes contractuales contraidos con
ellos.

Sin perjuicto de loantenor y cualquierasea lavatutalesza
juridica del deudor, la empresa de menor tamafio atectada
podra demandar el monio de los perjuicios que deriven del
incumplimiento. de acuerdo a las norinas gencrales. La accion
podra ser ejercida por el atectado personalmente, en demanda
colectiva o representado por la entidad gremial que les agrupe,
todo ello de acuerdo a o dispuesto en el ARTICULO NOVE-
NO nimeros dos al cinco de la ley que tija normas especiales
para empresas de menor tamafio.””.

Articulo Décime Tercero.- Cambio de Denominacion.
Modificase la denominacion dada por el articulo 1° de 1a ley
N° 14,171, a la Subsecretaria de Economia, Fomento y Re-
construccion, la que pasara a denominarse en lo sucesivo
Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamaiio.

Todas las menciones que el ordenamiento juridico haga
ala Subsecretaria de Economia, Fomento y Reconstruccion o
simplemente ‘‘de Economia”, en ambos casos, deberan en-
tenderse referidas a la Subsecretaria de Economia y Empresas
de Menor Tamatio.

Articulo Décimeo Cuarte.- Ninguna disposicion conte-
nida en esta ley podra interpretarse en el sentido de dejar sin
efecto las normas de la ey N° 19.749, que establece normas
para facilitar la creacion de micro empresas familiares.

Articulos Transitorios
Articulo Primero.- Dentro de los dos prinieros anos de

vigencia de la presente ley. la Subsecretaria de Economia v
Empresas de Menor Tamano, hara una revision de la regla-
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mentacion actualmente aplicabie a las Empresas de Menor
Tamaiio, con la finalidad de proponer a los 6rganos publicos
compelentes las adecuaciones que sean necesarias para ¢l
cumplimiento de] objetivo sefialado en et ARTICULO PRI-
MERO de la presente ley.

Dicha revision dara origen a un compendio de normas
aplicables a las empresas de menor tamafio, el cual sera puesto
a disposicion de los usuarios en la pagina web del Ministerio.

Asimismo, y dentro de los seis meses siguientes a la
revision reglamentaria seflalada en el inciso anterior, se esta-
blecera una tipologia general que permita graduar las sancio-
nes segun la gravedad de los ilicitos susceptibles de fiscaliza-
cion.

Articulo Segundo.- Increméntase la dotacion maxima
vigente de personal de la Superintendencia de Quiebras en
siete cupos destinados a garantizar el cumplimiento de las
nuevas funciones que se le encargan por esta ley.

Articulo Tercero.- El mayor gasto que represente esta
ley, durante su primer aiio de vigencia, se financiara con cargo
arecursos de la partida presupuestaria del Tesoro Publico. En
los afios posteriores se financiara con los recursos que para
estos efectos contemple la Ley de Presupuestos de cada afio
para las instituciones respectivas.

Articulo Cuarto.- Losreglamentos establecidos en esta
ley deberan dictarse dentro de los seis meses siguientes a la
fecha de su publicacion.””.

Habiéndose cumplido con lo establecido en el N° 1° del
Anticulo 93 de la Constitucion Politica de 1a Republica y por
cuanto he 1enido a bien aprobarlo y sancionarlo; por 1anto
promilguese y llévese a efecto como Ley de la Repiblica.

Santiago, 13 de enero de 2010.- MICHELLE
BACHELET JERIA, Presidenta de la Republica.- Jean Jac-
ques Duhart Saurel, Ministro de Economia, Fomento y Re-
construccion (S).- Edmundo Pérez Yoma, Ministro del Inte-
rior.- Andrés Velasco Brailes, Ministro de Hacienda.- Carlos
Maldonado Curti, Ministro de Justicia.- Claudia Serrano
Madrid, Ministra del Trabajo y Prevision Social.- Alvaro
Erazo Latorre, Ministro de Salud.- Ana Lya Uniarte Rodri-
guez, Ministra Presidenta Comision Nacional del Medio
Ambiente.

Lo que transcribe para su conocimiento.- Saluda atenta-
niente a usted, José Tomas Morel Lara, Subsecretario de
Economia, Fomento y Reconstruccion (S).

Tribunal Constitucional

Proyecto de Ley que fija normas especinlis para las
empresas de menor tamailo (Boletin N°5724-26)

ElSecretario Suplente del Tribunal Constitucional, quien
suscribe, certifica que la Honorable Camara de Diputados
envio el proyecto enunciado en el rubro, aprobado por el

Congreso Nacional, a fin de que este Tribunal ejerciera el
control de constitucionalidad respecto de las normas que
regulan materias propias de ley organica constilucional que
aquel contiene, y que por sentenciade 29 de diciembre de 2009
en los autos rol N°1.567-09-CPR.

Se Declara:

1) Que son constitucionales el nuieral 4) del articulo
noveno y la oracion: ¢*Sin perjuicio de los recursos adminis-
trativos que procedan, el asesor afectado por alguna causal de
exclusion o por instrucciones particulares que le hubicre
impartido la Superintendencia, podra reclamar de ellas dentro
del plazo de cinco dias a contar de la fecha en que sea
notificada la respectiva resofucion administrativa, ante el juez
de letras que corresponda a su respectivo domicilio.””, conte-
nida en el inciso primero del articulo 8° del Titulo Segundo del
articulo Undécimo del proyecto de ley remitido para su control
preventivo.

2) Que por no regular materias propias de ley organica
constitucional, esta Magistratura no se pronuncia sobre el
articulo Cuarto del proyecto de ley remitido a control preven-
tivo.

Santiago, 29 de diciembre de 2009.- Marta de la Fuente
Olguin, Secretario Suplente.

PODER EJECUTIVO

Ministerio de Relaciones Exteriores

RECTIFICACION

En la edicion del Diario Oficial N°39.565 de 20 de enero del 2010, se publicé resolucion
Num. 2.618 exenta, que ‘‘APRUEBA REGLAMENTO DEL CONSEJO DE LA SOCIE-
DAD CIVIL DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES”’, con los errores que
se salvan a continuacion: pagina ocho, tercera columna, en el TITULO 1, Disposiciones
Generales, en el Articulo 2°, donde dice: ‘... impulsadas tanto por el Ministerio como por sus
servicios dependientes y relacionados, sean ellos la Direccion General de Relaciones Econé-
micas Internacionales ..."” debe decir ** ... impulsadas tanto por el Ministerio como por sus
servicios dependientes y relacionado, sean ellos la Direccion General de Relaciones Econémi-
cas Internacionales ...”” y donde dice ‘*... El presente Reglamento sera aplicable al Ministerio
y a sus servicios dependientes y relacionados. Sin perjuicio de lo sefalado, ...”” debe
decir “... El presente Reglamento sera aplicable al Ministerio y a sus servicios dependientes
y relacionado. Sin perjuicio de lo sefialado, ...”".

Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA, FOMENTO Y RECONSTRUCCION

FLJA PLAN DE EXPANSION DEL SISTEMA DE TRANSMISION TRONCAL DEL
SISTEMA INTERCONECTADO CENTRAL PARA LOS DOCE MESES SIGUIENTES

Num. 243 exento.- Santiago, 26 de enero de 2010.- Vistos:

1. Lo dispuesto en el articulo 35° de la Constitucién Politica de la Republica;

2. Lo dispuesto en el decreto con fuerza de ley N° 4, del Ministerio de Economia, Fomento
y Reconstruccion, de 2006, Ley General de Servicios Eléctricos, en adelante e mdistinta-
mente *‘DFL N°4” o la “*Ley’’, especialmente lo establecido en su articulo 99°

3. Lodispuesto en los articulos 53° y 54° del decreto supremo N° 48, de 2009, del Ministerio
de Economia, Fomento y Reconstruccion, que aprueba el Reglamento que fija el Proce-
dimiento para la Realizacion del Estudio de Transmision Troncal, en adelante *‘Reglamen-
to del Estudio de Transmision Troncal’’;

4. Lo dispuesto en el deereto supremo N° 327, de 1997, del Ministerio de Mineria, que fija
el Reglamento de la Ley;

s. Lo dispuesto en la resolucion exenta N° 1.550, de 15 de diciembre de 2009, de 1a Comisién
Nacional de Energia que ‘‘Aprueba Plan de Expansion del Sistema de Transmision
Troncal para los siguientes doce meses’’;

6. Lo informado por el Panel de Expertos en su carta P. Ex. N° 172010, de fecha 5 de enero
de 2010,y

7. Lo informado por la Comision Nacional de Energia mediante Of. Ord. N° 78, de 13 de
enero de 2010.

Considerando:

l. Que, de acuerdo a lo previsto en el articulo 99° del DFL N° 4, el Ministerio de Economia,
Fomento y Reconstruccion, en adelante e indistintamente el *‘Ministerio”’, mediante
decreto expedido bajo la formula *‘por orden del Presidente de la Repiblica’ y sobre la
base de la recomendacion de la Comision Nacional de Energia, en adelante e indistinta-
mente la *‘Comision’’, o del dictamen del Panel de Expertos, segiin corresponda, debe fijar
las expansiones del sistema de transmision troncal para los doce meses siguientes;

2. Que el Panel de Expertos, mediante carta P. Ex. N° 1/2010, de fecha 5 de enero de 2010,
certifico que a esa fecha no se ingresaron discrepancias relativas a laresolucion exenta N°
1.550 de la Comision, de fecha 15 de diciembre de 2009.

3. Que se debe dar curso progresivo al proceso de determinacion de la expansién de los
sistemas de transmision troncal, y )
4, Que se han cumplido todas las etapas y actuaciones previstas en la Ley para que este

Ministerio dicte el decreto respectivo,
Decreto:

Articulo anico: Fijase el conjunto de obras de ampliacion como parte del **Plan de
Expansion del Sistema de Transmisién Troncal para los doce meses siguientes’, asi como sus
correspondientes descripciones, valores de inversion referenciales y costos anuales de opera-
cién, mantenimiento y administracion referenciales, y las demas condiciones y términos para
su licitacion, ejecucion y explotacion, conforme o siguiente:

| OBRAS DE AMPLIACION

Las obras de ampliacion del sistema de transmision troncal del sisteina interconectado
central, en adelante “*SIC’’, corresponden a las que a continuacion se indican:

N° | |nicA:|~0 dql P Ph_l:::.'_ Proyecto Responsable
1 Inmediata 18 meses Ampliacion S/E Aito Jahuel Transelec S A.
2 Inmediata 18 meses Ampliacion S/E Ancoa Transelec S.A.
3 Inmediata 24 meses | Redundancia de Equipos MAIS Transelec S.A.
. Cambio Interruptores S/E
4 Inmediata 28 meses Chamia 220KV Transeiec S.A
5 Inmediata 19 meses Cambio Inﬁezr;ap ::\’,r S/E Ancoa Transelec S.A.
) Banco Autotransformador S/E
& Inmediata 30 meses Charria 500220 kV, 750 MVA Transeiec S.A. |

El plazo constructivo se entendera contado desde la adjudicacion de las respectivas
licitaciones. ) B o
Las descripciones de las obras de ampliacion son las que a continuacion se indican:

1.1 AMPLIACION S/E ALTO JAHUEL

hicacié

de la obra

1.1.1 Descripecién general y

Esta obra resuita necesaria para la conexién de la nueva linea Ancoa-Alio Jahuel 2x500 kV:
Primer circuito, actualmente adjudicada para su construccion y explotacion, y consiste en la
extension de la barra y la malla de puesta a tierra de la S/E Alto Jahuel, para preparar la conexion
de 2 nuevos pafios de linea en 500 kV, incluyendo el espacio suficiente para la instalacion de
un interruptor seccionador de barra.

1.1.2 Equipos de alta tensién
Los equipos seran especificados de acuerdo al nivel de aislamiento, nivel de cortocircuito, grado

de contaminacion, tipo de servicio y su instalacion. Las caracteristicas se estableceran en el
nivel de ingenieria basica segun sean las exigencias del sistema en este nudo.



